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Coordinadora de Atencién y Vinculacién
Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente

Por medio de ia presente, le envio un cordial saludo y a su vez, le informo sobre las actividades y
atenciones realizadas durante el mes de febrero del 2018 en el Instituto Jalisciense de las Mujeres, por parte
de las profesionistas que integraran el equipo multidisciplinario que operaré en el Centro de Atencién Integral
del Instituto Jalisciense de las Mujeres (CAl).

Dentro de las diversas acciones que el Instituto Jalisciense de las Mujeres realiza con el propdsito de
disminuir y atender las situaciones de violencia presentes en las mujeres del estado de Jalisco, creard el Centro
de Atencidn Integral CAI (en el mes de marzo) con el fin de ampliar sus servicios de atencién y poder llegar a
mas mujeres, que por su situacién especifica requieran atencion integral.

Por lo que, durante el mes de febrero las profesionistas que integraremos el equipo multidisciplinario,
recibimos constante capacitacion en relacién al proceso de atencién para usuarias en situacién de violencia,
debido a la proxima apertura del Centro de Atencidn Integral (CAl), a consecuencia de la manera en que
operara, se hicieron diversas atenciones en consejeria desde el Instituto Jalisciense de las Mujeres, para
revisar puntos a fortalecer en la atencién.

A continuacién se muestra el andlisis detallado cualitativo sobre las atenciones en correlacion con el
informe cuantitativo en el cual se observa un total de 10 servicios brindados a 10 mujeres en situacion de
violencia.

Resultados obtenidos

De acuerdo a las atenciones brindadas durante el mes de febrero, el 100% de las mujeres atendidas
fueron mexicanas, residentes de los municipios de Guadalajara, Tlajomulco de Zlfiga, Tlaquepague, Zapopan y
Tonala de las cuales el 60% se dedica al hogar y el 40% cuenta con trabajo remunerado, 0% son estudiantes y
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0% no cuentan con actividad alguna; en cuanto a la escolaridad, el 10% cuentan con escolaridad primaria, 70%
secundaria, 20% con bachillerato.

En relacion a su estado civil, el 30% son solteras y un 70% casadas, de las 10 mujeres atendidas todas
refirieron vivir violencia psicolégica, seguida de violencia fisica, econdmica, patrimonial y violencia sexual, con
una modalidad 9 de ellas en al dmbito familiar, generadas principalmente por el esposo o pareja y solo 1
usuaria refirié sufrir violencia en el ambito laboral.
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ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

Como parte de las capacitaciones que el Instituto Jalisciense de las Mujeres impartié a las profesionistas que

operaran en el Centro de Atencidn Integral (CAl) se encuentran las siguientes:

e Curso-taller: Induccién al personal para la aplicacion de Estrategias de atencidn a las mujeres
en situacion de violencia del estado de Jalisco.

e Capacitacién presencial “Induccién para las profesionistas que desempafiaran los servicios de
asesoria juridica, psicoldgica y de trabajo social del CAL.”

ANALISIS FODA

FORTALEZAS

e De una manera integral se podra concientizar a la mujer, respecto a la situacién de riesgo en el que se
encuentra debido a |a violencia que ha vivido.

e Se brindara la asesoria juridica de acuerdo a las necesidades principales, asi como las herramientas
para poder llevar su proceso.

e La oportunidad de continuar capacitandose en las diferentes temdticas.

e La atencién multidisciplinaria beneficiara a la no revictimizacion de la usuaria en situacion de violencia.

OPORTUNIDADES

e Laubicacidn del CAl, aumentara las posibilidades de alcance de una asesoria juridica oportuna.
e Lacalidez con la que se atenderd a las mujeres que se encuentren en situacion de violencia.
e Los servicios que se ofreceran por parte del CAl beneficiara a las usuarias asi como a sus hijas e hijos.
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DEBILIDADES
e La atencién integral en el 4rea de consejeria conlleva mayor tiempo, por lo que se prevé la falta
personal, de acuerdo a lo que se ha observado con el personal del JM.
AMENAZAS

e Ladilatacidn de los procesos juridicos en el érgano jurisdiccional encargado de la accion.

Sin mas por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus drdenes.

Atentamente,

“2018, Centenario de la Creacion del Municipio d Vallarta y del XXX Aniversario
del Nuevo Hospital-Civil Guadalajara.”

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACG. V, 4
FRACC. V'Y VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO
QUINCUAGESIMO OCTAVQ, FRACC. I, DE LOS (LGPICR)

Licda. Adefana Gabrlela Alvarez Rodriguez
Abogada del Centro de Atencion Integral del Instituto Jalisciense de las Mujeres.
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Vo.Bo. Licda. Coral Chantal Zufiga Nufio.
Coordinadora de Atencién y Vinculacion
Instituto Jalisciense de las Mujeres



SACIE s
P ,'(7/ P

INFORME MENSUAL CUANTITATIVO DE LOS SERVICIOS A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA
Guadalajara, Jal., a 28 de Febrero del 2018

Abogada . Adriana Gabriela Alvarez Rodriguez

ACCION

2. Centro de Atencion Externo GDL,

Centro de Atencidn Integral del Instituto Jalisciense de las Mujeres

Licda. Coral Chantal Zuiiiga Nufio.
Coordinadora de Atencién y Vinculacién.
Instituto Jalisciense de las Mujeres

Presente:

Por medio del presente le envio un cordial saludo y a su vez le remito el informe mensual de los servicios Juridicos correspondiente al mes de febrero de 2018.
Durante este mes se proporcionaron 10 servicios Juridicos a 10 mujeres. De los servicios otorgados se desprenden los siguientes datos:

Numero de servicios otorgados en el drea de Atencién

i
| Asesorfajuridica | 1 10 | [ Acompafiamiento legal | | 0 i
: | Representacién Juridica | | ! [ | i ]
Municipio y localidades de donde provienen las pesonas atendidas

e Nombre Municipio Clave Nombre Localidad Tot. I Clave Nombre Municipio Clave Nombre Localidad Tot.
5 | Guadalajara | [ooma] | Guadalajara i i 1 3 ] i
[ Zapopan ] looor] | Zapopan ] i | 1 ] | D i
Tlaquepaque | [ooon ]} | Tlaquepague i i i1 il I 1.
| Tlajomulco de Zudiga | | o1 | [ Tlajomulco de Zifiiga | I R !
e 1 i 5 L T 1 'y 1 5
Tonald [ Tonala i (1 ] T 1 ]
] 1 1 -] 1;
; = e =1
i D 1 IR | 1 I:I !
1 ' =] !

Habla una o mas
lenguas Indigenas

Con Discapacidad

Sin Discapacidad

NO Habla ninguna
lengua Indigena

5 !
i |
1 Con Discapacidad }
; Sin Discapacidad l

Personas Beneficiadas por tipo de Servicio

! Hijos
e _u-u_J_ =)

15-19

Juridicos

i Asesoria Juridica

E Acomp. legal

i Representacién Juridica
|

Eliminada una
(FIRMA) DE
CONFORMIDAD
CON LOS ART.
2 FRACC. V, 4
FRACC. VY VI,
20Y 21, DELA
(LTAIPEJM) Y
EL

LINEAMIENTO
QUINCUAGESIMJ
OCTAVO,

FRACC. |, DE
LOS (LGPICR)

Escolaridad de las Mujeres |No] Porcentaje | I Ocupacién de las Mujeres |No.| Porcentaje | r Estado clvil de las Mujeres |No.| Porcentaje |
Primaria — 1] 1000 | i i | AmadeCasa | [ 5 | 50.00 i i i I Casada 137 30.00 ] i
Secundaria 17717000 1'![TrabajoR ado | [5 | 5000 | ! Sotera____ || 7 [ 7000 |
Bachillerato |27 2000 ] ! !| Estudiante 1ol 600 1 ! ! £ Total 1 [[__zoo.00 !
Carrera Técnica 1fo][ o000 | ! ! [ Desempleada | [ 0| 0.00 = ;;h;'li;a;;;: - _I = |_ - - -
licenciatura B o o Total | [ 00 | i Mujeres i M e
Postgrado Jioj 600+~ "7 T 77 —rT T rTm T E Mexicana ] (0] [ fooo0_ !
Sin Instruccién |0} co0 | ! ! Extranjera____ || 0 | | 0.00 ] !
Total ] (18] [ 100 1! I Total ] [ 10000 ] [
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QUINCUAGESIMO
OCTAVO, FRACG.
I, DE LOS (LGPICR]




NSTITUTO
AL SCIEEE DELAS
Dl T

T T
Total de mujeres que han experimentado violencia por parte de su l o |_
ultima pareja. (debe coincidir con el total de mujeres beneficiadas) - i
I ;Total de mujeres que han experimentado violencia por parte de su I i s I
1 Gltima pareja. 1 | '
I % Total de mujeres gue NO han experimentado violencia por parte ! I 1 I
1 ] 1
I : de su Ultima pareja. | | J.‘
T T
Validacién Servicios de Atencidn | Total F-z
T T
| [_Servicios de Atencién ||| 10 N EE1E]
I e e e = — . —— —

[ TipodeServicio ||| 10 N E1E]
| [ Violencia por Ia Pareja_ || 10 ]

Modalidades y tipo de violencia ! Total !-

]
]
' - : > Yy 1 "‘“‘}
[ Violencia Psicolégica i [ 9] i [o] T—
f . e ey (FIRM
l Violencia Fisica l 4 ; ol CONFORMIDAD
N e =2 couice
Familiar ] Violencia Patrimonial ; [ 4 ] Lo FRACC. VY VI,
20Y21,DELA
Violenci dmi o (LTAIPEJM) Y
{ iolencia Economica ! { 9 ] ! {o] E:qu.awsméo
[ Violencia Sexual 1770 o} SURcUAGEsIO
--------- e e g g e geseusnghysfpnpeousyoy eyl peiopeylpepsffe g gl . 106 LepicR)
[ Violencia psicolégica | [ 1 ]I 1 | L]
[ ViclendaFisica 1 [0 i i ]
Laboral | Violencia Patrimonial | [ 0 | i L i
[ Violencia Econdmica | [ 0 |.[ |
[ ViolenciaSexual | [ 0 | ! ]
{ Violencia Psicolégica | 0 —!- !
[ Violencarisica | [0 I ]
]
Docente {_Violencia Patrimonial | [ 0 | ]
[_Violencia Econémica | [ 0 [i O ¥
| ViolenciaSexual | [ © j_i_ -i
[ Viclencia Psicolégica | [ 0 | i ] i "
| ViolenciaFisica | [ 0 1, ] | !
Comunitaria [ Violencia Patrimonial | [ 0 | ! I i i !
[ Violencia Econémica | [0 ][] rc i
[ ViolenciaSexual | [ 0 | | [ j_
--------- S e e e T T S YT S S S e e S — — i — - t— e e, 3. S — . — 1
|_Violencia Psicolégica | [ 0 ]| { H
| ___ViolenciaFisica | [ 0 | i C 100 | i
Institucional [ Violencia Patrimonial | [ 0 | i a7 ] i
|_Violencia Econdmica | [ 0 |1 ] |1
[ Violencia Sexual 1 [ o ] ! Lo | I Eliminada una
=L _ -; (F\RMA)HDMEEDAD
--------------- ———— e —— - —— ——— i ——— CONFO
CON LOS ART.
Institucién a la que se Canalizé | [Eiassers
< institucion T Mujeres Institucion T Mujeres Institucin I Mujeres Institucion 1 erli‘éﬁ '\—ﬁ
|| PROCURADURIA | i { 1 ]! BUFETEJURIDICO | i | I i i i 11 | i & ’w
| S | L
1« [3]] FISCAL/A ] v T ]« [0 |1 | Sensaete
I I FRACC. |, DE
3'__! 1 T I g | I f i | LOS (LGPICR)
 bd 1 i 1 sd & i I L I 1 i
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( Informacion de las hijas e hijos de las mujeres que recibieron algun tipo de atencién
Escolaridad de las Hijas e Hijos No. Porcentaje Edad de los Hifas e Hijos No. Porcentaje Sexo de los Hijas e Hijos No. Porcentaje
| Maternal 1121} 8.00 |H] Menor de 5 32.00 ] L [ Mujer — 1351 [ 60.00 | I
i — [N =~—‘
|1 Preescolar Jr21f 800 I1 5ag anos 24.00 1l Hombre Ji10]] 40.00 1 |
i [ Primaria [ 772800 ] i i| 103 14 afios 1200 | i i_i Total | [_z00.00 jj
| Secundaria 5172000 1 15 a 19 afos 4.00 1% —TT Tt/ T T T
! [ Bachillerato 1741 16.00 | ! ! [ 202 24 anos 1200 | ! T E T T
— w1 1 = 1 s No. Porcentaje
|1 Carrera Técnica ]10.7 000 |||[__252f0somas 16.00 1 hijos.
i | Licenciatura 1101} 0.00 | i i | Total 100.00 ] j i | Mexicana 100.00 | f
| Postgrado 17071 0.00 . =~ T ~T T/ T/ T/~ S| Extranjera 0.00 i
I [ Sin Instruccion ]I 51 2000 | 1 ! [ Total 100.00 | E
1 o 1 e s e B i it P i 08
11 Total ] [10000 ]|

Habla una o mas

§ Con Discapacidad !

f Sin Discapacidad I

NO Habla ninguna

I
1
l
i lenguas Indigenas
1
|
i lengua Indigena

[ con Discapacidad

Sin Discapacidad

prevencion

L _Hijos_|

014 1519

Difusién, Promocién y Orientacién J"

l
f Formacién y Sensibilizacién

Validacidn Servicios de Prevencion

3539

4 _}-[ij_s I H_jOS

.| Personas benefiaadas | 0

!EEEIEEEIEHEEE]E EE EIE-

Comentarios

Sin mas por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus ordenes.

Atentamente

]
i
.
I
!
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"2018,Centenario de la Creacién del Municipio de Puerto Vallarta y del X¥X-Aniversario del Nuevo Hospital Civil de Guadalajara "

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. V
¥ V1,20 ¥ 21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO,

FRACC. |, DE LOS (LGPICR)

~"Vo.Bo. Coral Chantal Zuniga Nuno.
Coordinadora de Atencion y Vinculacién

Inctitntn lalicrience de lac Miiierac

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI,20 Y 21, DE

LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE LOS (LGPICR)

. AIVATTZ
Abogada del Centro de Atencion éntegrg i i

del Instituto Jalisciense de las Mujeres.




