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EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACC. V. 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA
(LTAIPEJM) Y LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS

(LGPICR) Mtra. Angela Thais Anguiano Carrefio

Guadalajara, Jal., a 28 de Febrero del 2018

INFORME MENSUAL DE LAS ATENCIONES A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA

ACCION: 2. Centro de Atencién Externo GDL.

T

Lic. Coral Chantal Zafiga Nufio
Coordinadora de Atencién y Vinculacién
Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente

Por medio de la presente, le envio un cordial saludo y a su vez, le informo sobre las atenciones
proporcionadas por psicologia del mes de febrero del 2018, como parte de la Atencion Integral del Instituto
Jalisciense de las Mujeres.

En respuesta ante los diferentes hechos de violencia familiar que se vive en el estado de Jalisco, el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, creard e instalard un Centro de Atencidn Integral con el propdsito de
acercar los servicios de atencidn a las mujeres en situacién de violencia, y sus hijos e hijas. Otorgando entre
sus servicios los siguientes: orientacion social, asesoria juridica, apoyo psicoldgico e informacidn institucional,
en forma ordenada, coordinada y corresponsable cuidando sea una atencién de calidad y calidez.

Como parte del proceso de capacitacién que se brindd a las profesionistas que se encontrardn
fisicamente en el Centro de Atencidn Integral (CAl), proporcionando los servicios de psicologia, abogacia y
trabajo social, durante el mes de febrero realizé el proceso de induccidn sobre la forma en que operara dicho
Centro, para con ello adquirir mayores habilidades de atenciodn, las cuales beneficiardn a las usuarias, y en su
caso sus hijas e hijos que acudan a recibir algin servicio. Motivo por el cual las profesionistas permanecieron
durante este mes de febrero en las instalaciones del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

A continuacién se muestra el andlisis detallado cualitativo sobre las atenciones en correlacidn con el
informe cuantitativo en el cual se observa un total de 10 servicios brindados a 10 mujeres en situacién de
violencia, como parte de la capacitacidn integral que se brinda por parte de las y los profesionistas del
Instituto.
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Resultados obtenidos

De acuerdo a las atenciones brindadas durante el mes de febrero, el 100% de las mujeres atendidas
fueron mexicanas, residentes de los municipios de Guadalajara, Tlajomulco de Zufiiga, Tlaquepaque, Zapopan y
Tonald de las cuales el 60% se dedica al hogar y el 40% cuenta con trabajo remunerado, 0% son estudiantes;
en cuanto a la escolaridad, el 10% cuentan con escolaridad primaria, 70% secundaria, 20% con bachillerato.

En relacién a su estado civil, el 30% son solteras y un 70% casadas, de las 10 mujeres atendidas todas
refirieron vivir violencia psicoldgica, seguida de violencia fisica, econdmica, patrimonial y violencia sexual, con
una modalidad 9 de ellas en al dmbito familiar, generadas principalmente por el esposo o pareja y solo 1
usuaria refirid sufrir violencia en el ambito laboral.

Actividades sustantivas

Durante el mes de febrero como parte de la capacitacion del Instituto Jalisciense de las Mujeres al
personal que se encontrard en el Centro de Atencidn Integral CAl, implementd las siguientes capacitaciones:

e Curso-taller “Induccidn al personal para la aplicacion de Estrategias de atencidn a las mujeres en
situacion de violencia del estado de Jalisco”.

e Capacitacidn presencial “Induccidn para las profesionistas que desempefiardn los servicios de asesoria
Juridica, Psicolégica y de Trabajo Social del CAL”

e Capacitacién por parte de Proteccién Civil en “Evacuacién de Inmuebles”, lo cual tiene como objetivo
identificar e implementar las medidas de seguridad ante una situacién de contingencia dentro del CAl.

ANALISIS FODA

FORTALEZAS
* Comunicacion, coordinacion y apoyo tanto a nivel interdisciplinario, como con las/los jefes directos/as.
e Sensibilizacion, experiencia, compromiso, calidez, responsabilidad y profesionalismo entre muchas
otras caracteristicas con las que cuenta el personal que formaremos parte del centro.
e Laoportunidad de continuar capacitdndose en las diferentes tematicas.
e Eltrabajo en equipo por parte de las y los profesionistas que formaran parte del CAI.

OPORTUNIDADES

e La ubicacién del préximo “Centro de Atencidn Integral del Instituto Jalisciense de las Mujeres (CAI)”,
lo cual facilitara el acceso y el traslado de las mujeres de la zona metropolitana, asi como de las que
residen en el interior del estado.

DEBILIDADES

e Desde la capacitacion se puede observar que la falta de recurso humano interferira en el desarrollo de
la atencion multidisciplinaria.
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AMENAZAS

e la poca confiabilidad que puedan llegar a generar las dependencias gubernamentales (en la
apreciacién de algunas mujeres) respecto a la atencién y/o seguimiento.

e Lafalta de sensibilizacién con la problemética por parte de algunas Instituciones.

e El cobro de algunas Instituciones al proporcionar servicios psicoldgicos a las usuarias.

Sin mds por el momento, agradezco la atencidn y quedo a sus érdenes.

Atentamente,
“2018, Centenario de la Creacién del Municipio de Puerto Vallarta y del XXX Aniversario
del Nuevo Hospital Civil Guadalajara.”
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Mtra. Angela-TRals“Anguiano Carrefio
Psicéloga del Centro de Atencidn Integral del Instituto Jalisciense de las Mujeres.
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Vo.Bo. Licda. Coral Chantal Zafiiga Nufio.
Coordinadora de Atencién y Vinculacién
Instituto Jalisciense de las Mujeres
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INFORME MENSUAL CUANTITATIVO DE LOS SERVICIOS A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA

Guadalajara, Jal., a 28 de febrero del 2018
Psicologa: Mtra. Angela Thais Anguiano Carrefio

ACCION:

II. Centro de Atencidn Externo GDL.

Mdédulo: Centro de Atencidn Integral del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Licda. CORAL CHANTAL ZURIGA NURO
Coordinadora de Atencién y Vinculacién
Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente

Por medio del presente le envio un cordial saludo y a su vez le remito el informe mensual de los servicios psicoldgicos correspondiente al mes de febrero de
2018. Durante este mes se proporcionaron 10 servicios psicologicos a 10 mujeres . De |os servicios otorgados se desprenden los siguientes datos:

[ Numero de servicios otorgados en el area de Atencion
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Informacion de las hijas e hijos de las mujeres que recnbleron algun tipo de atencion

Sin Instruccidn 20.00
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Comentarios

Sin mas por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus drdenes.

Atentamente

w | Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRAGC. V, 4 )
2018, Centenariq FRACC.V Y VI, 20 21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO versario del Nuevo
QUINGUAGESIMO OGTAVO, FRACC. |, DE LOS (LGPICR)

Mtra. Angela Thaij@inguiano Carrefio
Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRAGC. i - - b z
V, 4 FRACC. V Y VI, 20 Y 21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO Atencién Integrat-dlel Instituto Jalisciense de las Mujeres.

QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE LOS (LGPICR)

Vo.Bo. Licda. Coral Chantal Zafiga Nuho.
Coordinadora de Atencidn y Vinculacion
Instituto Jalisciense de las Mujeres




