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EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2 FRACC. V., 4 FRACC. VY V1, 20 Y 21, DELA
(LTAIPEJM) ¥ LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION |, DELOS
(LGPICR)

Guadalajara, Jal., 28 de febrero del 2018.

INFORME FINAL  CUALITATIVO DE LAS ATENCIONES A
MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA.

ACCION 1: UNIDAD MOVIL

Licda. Sagrario Elizabeth Guzman Urefia.
Coordinadora de Politicas Publicas
Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente.

Por medio del presente le envio un cordial saludo y a su vez le remito el informe final de los servicios
psicolégicos correspondiente al mes de febrero de 2018.

Antecedentes: El Instituto Jalisciense de las Mujeres tiene sus objetivos y competencias, promover a
través del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia contra las Mujeres

CEPAEVIM, la creacién de unidades de atencién y proteccion a las victimas de violencia; Atender,
orientar, asesorar y, en su caso, derivar a las mujeres que han vivido alguna situacion de violencia a
las instancias competentes para la atencion de su caso, entre otras, prevista en la ley de acceso de
las mujeres a una vida libre de violencia.

Por lo anterior y con la finalidad de brindar un seguimiento a la accién implementada durante el 2017,
por los Médulos de orientacién itinerantes en la Zona metropolitana de Guadalajara y en.la Regiéﬁ"
Centro, en los cuales se realizaron actividades que contribuyeron a la concientizacion y difusion de la
prevencion de violencia en las colonias con mayores indices de violencia de los municipios que se
intervinieron en estas acciones, e incluyendo una herramienta innovadora como lo es la Unidad Mévil
de atencién, se continuo con las actividades antes mencionadas teniendo como objetivos:

Objetivo general:

Contribuir al fortalecimiento de la prevencion de violencia contra las mujeres, sus hijas e hijos, en los
municipios de Guadalajara, San Pedro Tlaquepaque y Zapopan.

Objetivos especificos:

1.- Otorgar pléticas de prevencién de violencia, a las usuarias, y a sus hijas e hijos.

2.- Brindar orientacién psicolégica y juridica y de trabajo social a mujeres en situacion de
violencia.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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3.- Realizar una vinculacion con los Médulos Fijos, con la finalidad de brindar un seguimiento a los
casos que asi lo requieran, para otorgar un mejor  servicio a la
usuaria.

4 .- Canalizar a las Instancias o Dependencias mas cercanas a la usuaria.

Resultados Obtenidos

Durante este periodo brinde 39 servicios psicolégicos a 39 mujeres, donde se manifiesto que, a raiz
de la platica de prevencién de violencia, ellas logran identificar los diferentes tipos de violencia y
reconocen a su vez la importancia de recibir orientacién psicoldégica para mejorar o modificar su
situacion actual.

Correlacion con el informe cuantitativo:

El 100% de las 39 mujeres atendidas son de nacionalidad mexicana, residentes de los municipios de
Guadalajara, San Pedro Tlaquepaque, Zapopan, El Salto, Juanacatlan, Tlajomulco de Zuhiga, Tonala
y zacoalco de torres. Siendo el 23.07% de 39 mujeres, las cuales han experimentado violencia por
parte de su ultima pareja; La edad proclive se encuentra en un rango de 35-39 afios de edad.

Escolaridad de las mujeres atendidas

La prevalencia de nivel educativo en las mujeres que se atendieron este periodo fue de secundaria
con el 35.90 % seguida de las que tienen una educacién bachillerato con el 30.77%.

Existe una relacién en cuanto la procreacién y el grado en el que truncan sus estudios, refieren que
dejaron la escuela por el hecho de salirse de su nucleo disfuncional familiar o por la falta de apoyo de
sus parejas con el cuidado de las hijas € hijos para contar con el tiempo necesario para retomar sus
estudios, siguiendo con patrones y roles, en los cuales los hombres son los proveedores y pierde
significado el obtener un grado superior de estudio.

Ocupacién de las mujeres atendidas —

El 53.85% de las mujeres atendidas son amas de casa, refiriendo como principal razén la falta de
apoyo en la crianza de los hijos e hijas y los labores domésticos por parte de su pareja o esposo.
Conservando ideas machistas y preservando roles y estereotipos que influyen negativamente en la
participacion laboral; refieren a su vez que si cuentan con trabajos remunerados no establecidos

como lo son: venta por catdlogo, venta de alimentos desde casa, ayuda domestica entre otros,
trabajos que no les obliga a cumplir con un horario que les posibilita a su vez, seguir con el rol de
crianza y cuidado del hogar; de no ser asi refieren tener presién psicolégica por parte de su pareja.

Estado Civil

De las 39 Mujeres atendidas durante el mes resulté 53.85% casadas vy el restante solteras, dentro del
rango de mujeres solteras se encuentran. las mujeres que viven en unién libre, viudas y divorciadas;
las principales problematicas que refieren es que no son acreedoras a bienes materiales cuando
existe una separacion.

Tipo y modalidad de violencia

Durante este mes, la modalidad familiar fue del 97% resaltando la violencia de tipo psicolégica con
100%. Las mujeres reiteran sus estados emocionales depresivos a raiz del constante ataque

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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psicolégico, chantajes, humillaciones, prohibiciones entre otros generados por el agresor que en el
89% de los casos es la pareja o ex pareja sentimental de la usuaria. Reconocen que la violencia va
en aumento con el paso del tiempo y refieren que los hijos e hijas repiten los mismos patrones de
conducta, no solo en casa si no en el ambito escolar, generando bajo rendimiento escolar,
agresividad, intolerancia y violencia en su mayoria de tipo psicolégica y fisica hacia sus companeros /
hermanos e incluso las autoridades; Refieren también que identifican violencia transgeneracional y
normalizacién de la misma; reconocen que la violencia comenzé desde el noviazgo y fue en aumento
durante la relacion.

Especificaciones detectadas al momento de brindar la atencion:
Dentro de las cuestiones a mejorar a nivel institucional que las usuarias mencionan durante las
asesorias son:
e Algunas instituciones no cuentan con personal capacitado para atender a personas en
situacion de violencia. 7
e Municipio como Tlajomulco de Zufiga no cuenta con servicios cercanos para brindar
seguimiento psicolégico sensibilizado en el tema.
e Campanias y talleres para sensibilizar a los generadores de violencia.

e Falta de recursos econémicos para el traslado o pago de la cuota de recuperacion en servicios
de seguimiento o acompafiamiento emocional.
e Codependencia econédmica y emocional de parte de la victima.

e Triangulacién disfuncional (ataque psicolégico hacia los hijos e hijas en funcién de chantajear
a la pareja).
e Prohibicion de sus derechos de desempefarse en areas laborales.

e Las atenciones de los centros se encuentran alejados a su domicilio o existe saturacién de
servicios.
e Sienten verglienza de pedir ayuda o contar con redes de apoyo. é

e No conocen sus derechos y son mdas vulnerables a ser receptoras de cualquier tipo y
modalidad de violencia.

e Normalizan la violencia transgeneracional.

e La violencia detona diversas enfermedades psiquiétricas que van desde depresién tx. de
alimentacion e ideacién suicida.

e Hijos e hijas presentan probleméticas como bajo rendimiento escolar, aislamiento o se
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muestran agresivos cuando existe violencia en casa.
* Hijos e hijas repiten patrones de comportamiento agresivos como forma de interaccién social.

Institucion a la que se canaliza:

En el area psicologica se valora de acuerdo al objetivo de la usuaria si es correspondiente solo
asesorarla o canalizarla a algin modulo fijo del Instituto Jalisciense de las Mujeres para su
seguimiento, dependencia gubernamental o A.C que tenga una cuota de recuperacion nula o baja,
también se considera la cercania a su municipio y el tipo de seguridad social que tenga.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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Recursos utilizados:

En cuanto a los recursos humanos se contempla al grupo multidisciplinario conformado por Trabajo
Social, dos personas profesionales del derecho y dos del area de psicologia sensibilizada/os y
capacitada/os en la tematica de prevenciéon de violencia y que operen con el modele Unico de
atencion.

Conforme con los Recursos materiales que se utilizaron fue el seguimiento de la Unidad Mévil de
Atencion, la cual obtuvo buena respuesta por parte de las usuarias ya que otorga un espacio
adecuado para su atencion; folleteria de los servicios brindados por parte del Instituto Jalisciense de
las Mujeres, violentometro, test de violencia, directorio de canalizacidén, formato de atencion,
canalizacién, papeleria, lap top material didactico (hojas con dibujos y colores), para los y las hijas de
las mujeres que estén recibiendo una atencion y les den oportunidad de estar atentas y directorio de
instituciones, A.C y dependencias. '

Recurso financiero otorgado para el pago de las y los profesionistas, la gasolina de la unidad mévil
para los traslados a los municipios.

Actividades sustantivas:

Se realiza la imparticién de platicas informativas de sensibilizacién de violencia explicando tipos,
modalidades, ciclo, violentometro, app vive segura, He for She y Derechos Humanos de las Mujeres.
Dando como resultado el interés de las mujeres a recibir una orientacién Psicolégica, cuando
detectan alguna situacion de violencia en particular.

Como primera intervencion pasan al area de trabajo social, la cual elabora el formato de atencién
recabando los datos de la usuaria, en el drea de psicologia se explica los tipos de violencia para que
identifique cuales reconoce en su situacion, de ser necesario se aplica el violentometro y el test de
violencia; se elabora un genograma y se visualizan las redes de apoyo asi como el objetivo de la
asesoria abriendo un abanico de posibles soluciones y apoyos, de ser necesario se realiza una|
canalizacion tomando en cuenta el tipo de seguridad social, economia y cercania a las dependencias-
A.C o instituciones o Mdédulo fijo del Instituto mas cercano, que puedan dar un seguimiento
psicolégico a la usuaria sus hijos e hijas; realizando a su vez un formato de canalizacién.

En caso de ser una intervencion en crisis se realiza contencién emocional empleando técnicas de
respiracion puntos de tapping y acompafiamiento para estabilizar a la usuaria.
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Mediante los formatos de atencién se realiza una base de datos para el estado, la cual sirve para
reflejar de forma cuantitativa los resultados de los informes mensuales.

Actividades de la coordinacion de politicas ptiblicas:

- Manuales de la coordinacion de politicas publicas.

- GEPEA

- apoyo en el programa de mujeres avanzando en la entrega de microcréditos y capacitacién en
prevencioén de violencia.-

- capacitaciones a 30 choferes del transporte publico (macrobus) en temas de prevencion de
violencia y acoso sexual en el transporte publico y 56 policias del municipio de Ocotlan Jalisco
en el tema de “Aproximacién al género y Derechos Humanos de las mujeres, anterior a la
capacitacion elabore: -Plan de capacitacién -Guia instruccional -Instrumentos de evaluacion -

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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Recursos didacticos Lleve a cabo la planificacion de agenda y gestiéon de espacios para la
continuidad de las actividades durante los siguientes meses. Planificacién de la agenda
mensual del mes de febrero de las colonias a visitar, basandome en los mapas de violencia
comunitaria del afio 2016.

- Apoyo administrativo a la coordinacién de Politicas Publicas, con la elaboracién de oficios,
cotizaciones y compras y digitalizacién de documentos.

- Alimentacion de bases de datos (atenciones y capacitaciones)

Aspectos susceptibles de mejora

Durante la operatividad de los servicios brindados en la unidad mévil identifique los siguientes
aspectos a mejora: :

-Mayor difusién del servicio de la unidad moévil y asi mismo calendarizar en eventos publicos con la
finalidad de llegar a mas personas.

- Las titulares de las Instancias municipales mencionan que es importante la difusién de los servicios
de la Unidad Mévil mediante tripticos o lonas, esto para hacerlo visible a las personas.

- Por ser un servicio innovador “La unidad moévil”, en distintas ocasiones es solicitado en espacios
donde no existe una necesidad asequible, dando como resultado poca afluencia de personas.

- con la institucion CODE se realizé un convenio de llevar los servicios multidisciplinarios y la unidad
movil, en el cual se ha detectado escasa o nula propagacion con anticipacion de los servicios
brindados.

Sin mas por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus érdenes.

Atentamente

"2018, Ario del Centenario de la creacién del municipio de Puerto Vallarta y del XXX aniversario del nuevo

hasnital pivil de (Siriadalaiara”
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Licda. Heidr Fernanda T orres Martin.
Psicologa deda modulo itinerante de la ZMG

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON
LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y
21, DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO
QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE LOS

Vo.Bo. Licda#s 1an Urefia.
Coordinadora de Politicas Publicas
Instituto Jalisciense de las Mujeres

Presente.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL PRIMER INFORME TRIMESTRAL FIRMADO POR LA PROFESIONISTA INTEGRANTE DEL MODULO ZMG,

POR LA COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS Y POP. LA COORDINADORA DE PAIMEF, EN SUS 6 HOJAS UTILES.

“Este programa es pblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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INFORME MENSUAL CUANTITATIVO DE LOS SERVICIOS A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA

Guadalajara, Jal., a 28 de febrero del 2018
Psicologa Heidi Fernanda Torres Martin

META:  ACCION 1: UNIDAD MOVIL

Médulo: UNIDAD MOVIL

Licda. Sagrario Elizabeth Guzman Urefia

Coordinadora de Politicas publicas

Instituto Jalisciense de las Mujeres

Presente

Por medio del presente le envio un cordial saludo v a su vez le remito el informe mensual de los servicios psicolégicos correspondiente al mes de febrero de

2018. Durante este mes se proporcionaron 1 servicios de prevencion a 154 mujeres y 39 servicios psicolégicos a 39 mujeres. De los servicios otorgados se
desprenden los siguientes datos:

| Numero de servicios otorgados en el drea de Atencion |
i [ Intervencion en Crisis_| i | [ Atenciénindividual | [ i [Acomp. en procesos juridicos | [ ] ;
i [ Ewevsadetmver | 39 | Atencién Grupal ] [ 1 [ Atencena nesfos ] [ | j
B e e S|
! Clave Nombre Municipio Clave Nombra Localidad Tot. : Clave Nombre Municipio Clave Nombre Localidad Tot. :
Tcal Elsale 1 [ elsalto ] [0 ] 1 1 1
i [osa] ] Guadalgjara___| [ooot]] guadalajara ] i [} ] 0 Bl Di
+{osT] [ Jusnacatian | [owi|[ juanacatin | [(6] i 11 | 1 1 1 '[
! {057 [Tlzjomulco de Zuniga Tlahomulco | 1 i ] 11 T
! [Tos8] San Pedro | [ooor] [ Tlaquepague 1 ! 1 ] 11 I ] !
|l Tonab ] [ tonan ] [3] |1 g - i Ll
i 120] | Zapopan ] Teoot] zapopan | i s ] | | |:|i :EFIiInF}i';z?%Léna
= S = [ | si— | — q=y
[ Personas beneficiadas con servicio de Atencién | Total r S e e 7y§g%’£$@_h_ | _au-qii—'u__i' _wﬁi’% .| ) (;E%%j?ﬂ‘i% %’A
1 1 1 1 1 )
|[i Habla una o mas e || }ID HEN D D ] D | D [] | 10 | IR EREaiE TS
| lenguas Indigenas | [ smoscpaiees ili o !ID D I:! D D i:] D D l:l D D | D D | E] D | gé?‘ﬁ’%?imm
|| NOHabla ninguna | oo m : EiD I D D . | 10 [ 10 [ 108 (LaPICH)
i |__lengua Indigena [ s Dicapacdad ;il ;iD D E E] E El IZI i l__—[ D i D D i
I Personas Beneficiadas por tipo de Servicio | TomaT 3034 | 3539 W4 aes G044 553 éos { ml;ﬁ'@_s“& + -wﬁgs:s_u ‘I
| [l [ R [ W M ]
! }Entrevistadelra.Vez.H! 39 HDDEBEEEIDD!DD!
I |1 | 1 I O O Y O {0
1 sicologia 1 ! N ;
| g Atencidn Grupal i ] ‘ o ‘ | H | I l
| e OO0 O O00000ao00;
| i ol NN O O O Y O I
| TR || N | O O O [ O I
Escolaridad de las Mujeres !No.: Porcentaje Ocupacién de las Mujeres !No.f Porcentaje Estado civil de las Mujeres _iN-o.:_ A _Po;c;:ta-je_ T
| Primaria (611538 | N[ AmadeCass ] [ [ s8] HT Casada ] XTI
11 Secundaria ] [[ 3550 || [rebajo Remunerado | {157 | 38.46 11T Soltera RES! 46.15 1
i [ Bachillerato 1121 3077 !iir Estudiante ] 31 0.00 1 i i_l Total ] I m'tTIJ'
1| Carrera Tecnica (317768 |11[_Desempleada | [ 7.69 || —
! I Licenciatura lm [ 71026 | ! ! [ Total ] I 100 ] ! Mujeres | No.| Porcentaje
|1 Postgrado N I Mexicana ] [1m00 |
i [ Sin Instruccion 1000 | i i [ Extranjera 11 0.00 | i
:| Total [N EE] | T 1 [ Total ] 39] [moo00_ ],
_____________________ 1 Lo 55 o .y - e, it s - . e 5, it

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.
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Total de mujeres gue han experimentado violencia por parte desu !
dltima pareja. (debe coincidir con el total de mujeres beneficiadas)

Total

'_______"___._“!yl___leres :

014 1519 2028 2529 3038 3533 4044 4549 5054 5559 1

Tetal de mujeres que han experimentado violencia por parte de su
dltima pareja.

OO EHEEMEEOOC!

Total de mujeres que NO han experimentado violencia por parte I
de su dltima pareja.
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I Validacion Servicios de Atencién | Total - -w'-‘-;--;;-rn - _»E?Afégre_s“;_;“_ e 1

| [_Senvicios e Atencien 1jC___38 i (=1 (ol (2] (=] [F] CEl CE] (R A [ 2]

T _Todesevise _WIL__®___ i[O EIF]EEIEEEE]

| Celencs porkPare JIC___39 I B DI G EEIE)

Modalidades y tipo de violencia ! Total !—; i i -:aM“i“S'@*s“;;—,;“— ;;—;,,—-:I—H'Lg{;!‘ EJDS

4 [ Viclenc Psicoiégica ] [ 3 11 [ 1] EEBEH[EEDD'
[ [ violenciaFisica | | 1 ]!DDDDDEDDDDD!DD!DD!
| Familiar | [Wilendiapatimonial | [—7 I [] ] ][] ] 1O O O O I
! | Violencia Econémica | | 1 |![:]{:]DDDD[:]DDD|DD'DD!
e | S | O | O O
| [ Violencia Psicologica | [ 0 §|DDDDGDDDEBD|DE|E:![:]|
i [ Violencia Fisica ] L0 iimmgggmmgmmm:mm:mmi
' Laboral [Vistencia patimonial | [0 1. I 11O
! | Violencia Econémica | | 0 j!DDDDDDDmDmD!DD!BE!
| —. | vseneasenal ] L IO I CICICINECNEI L]
! [ Violencia Psicoldgica | [ 0 I!DDBDDBDEDDE“DDEDD!
| [ ViolenciaFisica | [ 0 ||DEEEDDDDDDE}|DDI@D[
i Docente | Violencia Patrimonial | | 0 | iD :I [] Mg D I: D | m I i
i [ Violencia Econémica | [ 0 1immEDDDDDDDD'DD'Um%
e LA T e e
i [Wiolencia Psicalégica | [ 0 1+ J I JC Iy ey
|I | Violencia Fisica ] L O !!DDDDDDDDDDH'HDIED!
! Comunitaria [ Violencia Patrimonial | [ 0 flE:l [:} [:] ]:] g cd D | D g !
| .[ Violencia Economica | [ 0 I|DDBEEDDDBDD|DDIDG|
e LIS TN R
i [ Violencia Psicolégica | [ 0 limmmmmmgmmmmlmmlmm|
i [_ViolencaFisica | [0 liDDE}EDE}DDDDD.DD-mmi
1| Institucional | [Wiolencia Patimonial | [0 [ I I IC I3 1
] | Violencia Econémica | [ 0 I!DDDDDDDDDDD'DDIDDI
! [ Violenciasexual | [ 0 [!DDDDDDD:}E’DDlDDlDD!

Institucién

|
=
! cecura ; !
|
)

Mujeres Institudian

imm |

|

“Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.
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Informacion de las hijas e hijos de las mujeres que recibieron algun tipo de atencién

| Escolaridad de las Hijas e Hijos No. Porcentaje ‘ | Edad de los Hijas e Hijos No. Porcentaje l | Sexo de los Hijas e Hijos Na. Porcentaje |
I 1 11 1
o Maternal ]I 000 1 Menor de 5 | I 2525 || Mujer 1 [as] [ 498 |
| [ Preescalar il it ] ”I [ 5a9anos ] [ 24.24 ] ! ! [~ Hombre ] [ sos1 ] !
' i
| [ Primaria [ [ 2727 ]||[[_oa1saies ] [ 1z ] || e ] om0 |
i N Secundaria | IECECHE 15a19anos | | 12.12 | i ____________________
| Bachillerato 1[@7] [ 17371 [__20a22afes ] TP VSR B - e e = T
| | Carrera Técnica 1] 0.00 | ! ! | 25afosomds | [ 15.15 ] ! hijos. g ¢
1
[ Licenciatura 161606 1)1 Total- ] oo || Mexicana ] [rome0 ]|
i I Postgrado ][ J[ox0 ]i ''''''''''''''''''' i I Extranjera ][0} o000 ]!
o Sin Instruccién [ECINECECIN b i Total | B T
[ | Lo e e e e = e = e e ——— i — 4
L N
Numero de servicios otorgados en el drea de prevencion

[leusmn, Promocién y Orientacién | [ 1 1 [Formacién y Sensibilizacién 8l | |+

___________________________________________________________ d
; i Mujeres | Hijas | Hijos
Personas beneficiadas con servicio de Prevencién | Total |_ SR e e _J i O e ke ja _L njos |
¥ -4 15-19 2024 4044 a4 50-54 55-59 . GIG l&l! lbl‘ 1519

Habla una o mas | con pimpuctra I!i | DDDDDDDDDDD DDIDD[
lenguas Indigenas | [ snoupaees I!i s Hj OO0 E] E:] 1 ! 1] !
NO Habla ninguna [ con Discapacidnd t![ ° DDDDDDDDDUB‘DD'E}BI
lengua Indigena [ 5 piscopacidnd ;lg ) |IE-EE@EEEEE-IQE} DD‘
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Comentarios

Sin mds por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus érdenes.

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON
LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21,
DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO
QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE LOS

(LGPICR)

Eliminada una (FIRMA) DE CONFORMIDAD CON icda. Heidi Fernand Torres Martin.

LOS ART. 2 FRACC. V, 4 FRACC. V Y VI, 20 Y 21, L X L :

DE LA (LTAIPEJM) Y EL LINEAMIENTO Psicdloga de la Unidad Mévil del Estado de Jalisco.
QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACC. |, DE LOS

(LGPICR)

Vo.BoJﬁﬁﬁO Elifabeth Guzman Urefia.
Coordinadora Politicas Publicas.
Instituto Jalisciense de las Mujeres.

“Este programa es publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.



